Gesellschaftsvertrag
der
"ALTENHEIM SIEGBURG GMBH"
(Stand 01.12.1996)

unter Berucksichtigung

a) der Neufassen des Gesellschaftsvertrages vom 13.06.1990 in - UR.Nr.
723/1990 des Notars Dr. Karl-Hugo Fetsch in Siegburg -,

b) der Anderung gemaR Urkunde vom 17.06.1992 - UR.Nr. 839/1992 des Notars
Dr. Karl-Hugo Fetsch in Siegburg -.

Gesellschaftsvertrag

81
Firma, Sitz

1. Die Firma der Gesellschaft lautet:
ALTENHEIM SIEGBURG GMBH.
2. Der Sitz der Gesellschaft ist Siegburg.

82
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung und der Betrieb von Einrichtungen des
Gesundheitswesens, insbesondere der Altenhilfe. Die Gesellschaft kann alle Geschéfte ein-
gehen, die ihren Zielen dienlich ist.

83
Gemeinnitzigkeit

Durch die Errichtung und den Betrieb der Einrichtungen der Altenhilfe verfolgt die Gesell-
schaft ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steu-
erbeginstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt keine eigenwirtschaftliche Zwecke.

84
Zweckbindung

Die Mittel der Gesellschafter durfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet wer-
den. Die Gesellschafterin darf keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesell-
schafterin auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. Keine
Person darf durch Ausgaben, die dem satzungsmalligen Zweck der Gesellschaft fremd
sind, oder durch unverhaltnismafig hohe Vergitungen begunstigt werden.

85
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.



86
Stammkapital, Geschaftsanteile

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt DM 1.000.000 DM (in Worten:
Deutsche Mark eine Million).

Durch Beschlul3 der Gesellschafterversammlung vom 17.06.1992 (Urkunde des

Notars Dr. Karl-Hugo Fetsch in Siegburg UR.Nr. 839 fir 1992) ist das Stammkapital
von DM 50.000 auf DM 1.000.000 erhoht worden durch Ausgabe eines neuen Ge-
schéftsanteils.

Auf das um DM 950.000 erhthte Stammkapital ist von der "Krankenhaus Siegburg
GmbH" eine Stammeinlage gleichen Nennbetrages neu Ubernommen und hierauf im
Wege der Sacheinlage diejenigen Vermogenswerte geleistet worden, wie diese in der
vorerwahnten notariellen Urkunde vom 17.06.1992 im einzelnen ndher bezeichnet sind.

87
Geschaéftsfihrer

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfuhrer. Hat sie mehrere
Geschaftsfuhrer, so wird sie durch zwei Geschéftsfiihrer gemeinsam oder durch einen
Geschaftsfuhrer in  Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten; die Gesellschafter-
versammlung kann Geschaéftsfliihrern die Berechtigung zur Alleinvertretung einraumen.
Hat die Gesellschaft nur einen Geschaftsfuhrer, so wird sie durch diesen vertreten.

Die Gesellschafterversammlung bestellt den oder die Geschéftsfihrer und
schlie3t die Anstellungsvertrdge mit ihnen ab. Ebenso obliegt ihr die Abberufung und
die Kiindigung des Anstellungsverhéltnisses.

Geschéftsfuhrer, die auch Geschéaftsfihrer der "Krankenhaus Siegburg

GmbH" sind, sind von den in 8 181 BGB geregelten Beschrankungen befreit. Auch an-
dere Geschéftsfiihrer kdnnen durch BeschluRfassung der Gesellschafterversammlung
von den erwdhnten Beschrankungen befreit werden.

8§88
Befugnis der Geschéaftsfiuhrer

Die Geschéftsfiihrer haben bei der Geschaftsfiihrung die Beschliisse der
Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrates sowie einer vom Aufsichtsrat be-
schlossenen Geschaftsordnung Uber die Fihrung der Geschéfte der Gesellschaft zu
befolgen.

Unbeschadet dieser Bestimmung dirfen die Geschaftsfihrer solche Geschafte und
Maflnahmen, die Uber den gewdéhnlichen Betrieb des Unternehmens der Gesellschaft
hinausgehen, nur mit vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vornehmen.

Zu den ungewoéhnlichen Betriebsgeschéaften und -mafnahmen, die nur mit Zustimmung
des Aufsichtsrates oder der Gesellschafterversammlung vorgenommen werden drfen,
gehdren insbesondere:

a) Grundung, Erwerb, VerduRerung, Kindigung und Belastung von anderen
Unternehmen und Beteiligungen an anderen Unternehmen sowie Einrichtung, Ver-
pachtung und Auflésung bzw. VeraufRerung von Betriebsstatten, Zweigniederla-
ssungen und Tochtergesellschaften;



b)

d)

f)

9)

h)

)

K)

AbschluB, Anderung und Auflésung von Interessengemeinschaften, Organschafts-
vertrdgen und Vertragen Uber Gewinn- und Verlustausschlu3, Schutz-, Pool- und
ahnlichen Vertragen;

Ubernahme von Birgschaften und burgschaftsahnlichen Verpflichtungen sowie
die Stellung anderer Sicherheiten, sofern der Wert der sich hieraus ergeben-
den Verpflichtungen im Geschaftsjahr DM 50.000 lbersteigt;

Anschaffungen von Gegenstanden des Anlagevermdgens, soweit sie im Einzelfall
einen Aufwand von mehr als DM 50.000 und je Geschéftsjahr einen Aufwand von
mehr als DM 100.000 erfordern, sofern sie nicht in einem Wirtschaftsplan vorge-
sehen sind, sowie die Verauf3erung von solchen Gegenstanden mit einem restli-
chen Buchwert von mehr als DM 30.000.

Aufnahme von Krediten, abgesehen von Wechsel- und Lieferantenkrediten sowie
kurzfristigen Uberziehungskrediten bei Kreditinstituten von im Einzelfall bis zu DM
50.000 und je Geschaftsjahr bis zu DM 200.000, soweit sie nicht im Wirtschaftsplan
enthalten sind;

AbschluR und Anderung von Miet-, Pacht- und sonstigen Nutzungsvertragen tber
Grundsticke und Gebaude sowie andere Anlagegiter, sofern die Vertragsdauer
drei Jahre oder der monatliche Mietzins DM 10.000 Ubersteigt;

Abschluf3 von Dienstvertradgen, wenn die zu gewahrende Vergitung die héchste
Tarifstufe Ubersteigt, oder wenn aul3ertarifliche Leistungen gewéhrt werden sollen;

Gewahrung irgendwelcher umsatz- und gewinnabhangiger Vergitungen, Gewéh-
rung von Rechtsanspriichen auf ein Ruhegeld oder auf eine Alters-, Dienstunfahig-
keits- oder Hinterbliebenenversorgung, Bildung standiger Sozialeinrichtungen;

Geschafte betreffend Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte sowie dingliche
Rechte hieran, wenn der Geschaftswert DM 10.000,- in Einzelfall Ubersteigt, mit
Ausnahme von Belastungen im Rahmen genehmigter Kredite;

Abschluss von Beratungsvertragen, die Uber die geschéaftstblichen Vertrage fir
Rechts- und Steuerberatung sowie technische und organisatorische Beratung hin-
ausgehen, sowie von Kooperationsvertragen;

Erteilung und Widerruf von Prokuren und Generalvollmachten;

Abschlul3 von Vertragen jeglicher Art mit Beteiligungsgesellschaften, mit der Ge-
sellschafterin  und Gesellschaften, an denen die Gesellschafterin beteiligt ist;
ebenso Vertrage mit den Mitgliedern der Gesellschafterversammlung oder des Auf-
sichtsrates der Gesellschaft;

Gewahrung von Krediten, sofern es sich nicht um Kredite handelt, die bei Aus-
fuhrung Ubernommener Auftrédge brancheniblich sind und alle voraussehbaren Risi-
ken bericksichtigen, jedoch nicht tber DM 50.000,- gegenuber einem einzelnen
Auftraggeber und nicht fir eine langere Dauer als ein Jahr.

Eingehung von Verpflichtungen aus Finanzwechsel sowie Herausgabe von eigenen
Wechselakzepten, soweit dieselben nicht durch Beziige von Waren oder Gegen-
standen des Anlagevermoégens oder durch empfangene Werk- oder Dienstleistun-
gen gedeckt sind.



Die Gesellschafterversammlung kann den Umfang der in Abs. genannten Geschéfte
und MaRnahmen verandern, insbesondere auch erweitern, und zwar durch einstimmi-
gen Beschlul3.

Kommt in den Féllen des Abs. 2 auf Antrag eines Geschéftsfihrers ein Beschlul® des
Aufsichtsrates nicht zustande oder wird der Antrag abgelehnt, so kann der Geschéfts-
fuhrer die Angelegenheit der Gesellschafterversammlung zur Entscheidung vorlegen.

89
Bildung des Aufsichtsrates

Die Gesellschaft bildet einen Aufsichtsrat.

Der Aufsichtsrat besteht aus neun Mitgliedern; diese werden von der Gesellschafter-
versammlung gewabhit.

Die Wabhl aller Aufsichtsratsmitglieder erfolgt fur die Zeit von drei Jahren. Hierbei wird
das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, mitgerechnet. Ersatzwahlen gelten fur
den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

Zur Warnung der Kontinuitat im Aufsichtsrat sollen jahrlich nur drei Aufsichtsmitglieder
neu gewahlt werden. Deshalb werden im Jahr der Konstituierung des Aufsichtsrates
1990 je drei Mitglieder nur fur ein Jahr und drei Mitglieder nur fir zwei Jahre gewabhit.

Jedes Mitglied kann sein Amt durch schriftliche Erklarung gegeniber dem Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen niederlegen.

8§10
Vorsitzender

Der Aufsichtsrat wahlt fur die Dauer einer Amtszeit von drei Jahren aus seiner Mitte ei-
nen Vorsitzenden und einen Stellvertreter.

Scheidet der Vorsitzende oder der Stellvertreter dem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat

unverziglich eine Neuwahl fur die Dauer der Amtszeit vorzunehmen.

8§11
Zustandigkeit des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat ist fur alle Aufgaben zustandig, die ihm nach dem Gesetz und die-
sem Vertrag Ubertragen sind, insbesondere Uberwacht er die Geschaftsfihrung und ent-
scheidet in den in den nachfolgenden Vorschriften genannten Féallen.

Der Aufsichtsrat entscheidet tber

a) Einstellung und Entlassung des Heimleiters des Altenzentrums,

b) die Entlastung der Geschéftsfiihrer,

c) den von der Geschéaftsfihrung jahrlich aufzustellenden Wirtschaftsplan,

d) die Mafnahmen, die nach den Vorschriften Uber die Geschaftsfihrung
der Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen,



e) die Bestellung des JahresabschluR3prifers,

f) die Geschéaftsordnung fur die Geschéftsfilhrung und die Betriebsleitung
des Altenzentrums.

3. Der Aufsichtsrat pruft den ihm nach Prifung durch den Abschlussprifer zusammen mit
dem Bericht des Abschlusspriifers vorzulegenden Jahresabschluss. Uber das Ergebnis
seiner Prifung erstattet er einen Bericht an die Gesellschafterversammlung. § 171 Abs.
3 AKtG ist sinngemaf anzuwenden.

§12
Sitzungen

1. Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden einberufen. Bei der
Einberufung sollen eine Frist von 10 Tagen eingehalten und die einzelnen Punkte der
Tagesordnung angegeben werden.

2. AuBerhalb von Sitzungen sind schriftliche, telegrafische oder fernschriftliche Be-
schluRfassungen zulassig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren innerhalb einer vom
Vorsitzenden bestimmten angemessenen Frist widerspricht.

3. Der Aufsichtsrat ist beschluR3fahig, wenn mindestens vier Mitglieder, darunter der Vor-
sitzende oder der Stellvertreter, an der BeschluR3fassung teilnehmen. Bei BeschluRunfa-
higkeit ist mit einer Landungsfrist von 5 Tagen eine neue Aufsichtsratssitzung einzube-
rufen. Diese ist ohne Ricksicht auf die Zahl der vertretenen Aufsichtsratsmitglieder be-
schluRfahig. Auf diesen Umstand mul3 bei der Einladung hingewiesen werden. Die Be-
schlusse bedirfen der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden, oder, falls der Vorsitzende nicht an der Beschlul3fas-
sung teilnimmt, die Stimme des Stellvertreters den Ausschlag.

4. Der Vorsitzende und dessen Stellvertreter sind jeweils allein erméchtigt, die zur Durch-
fuhrung der Beschlisse erforderlichen Willenserklarung abzugeben.

5. Beschlisse des Aufsichtsrates sind, sofern sie in Sitzungen gefal3t werden, in einer
Sitzungsniederschrift festzuhalten. Bei schriftlicher, telegrafischer oder fernschriftlicher
Beschlul3fassung sind die Schriftstiicke zu den Sitzungsniederschriften zu nehmen und
in einer Niederschrift zusammenzufassen.

6. Weitergehende Verfahrensbestimmungen kann sich der Aufsichtsrat selbst in einer
Geschaftsordnung geben.

8§13
Vergutung

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten, soweit sie nicht anderweitig Erstattungen oder
Vergutungen erhalten, den Ersatz ihrer baren Auslagen gemalf entsprechender Beschluf3-
fassungen der Gesellschafterversammlung.

8§14
Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung




Die Gesellschafterversammlung ist fiir alle Angelegenheiten zusténdig, die nicht den
Geschaéftsfuhrern Ubertragen oder der Bestimmung durch den Aufsichtsrat Gberlassen
sind.

Die Gesellschafterversammlung entscheidet insbesondere tber

a) Anderung des Gesellschaftervertrages,

b) Auflésung der Gesellschaft,

c) Einziehung von Geschéftsanteilen,

d) Teilung, VerdaufRerung von Geschéftsanteilen,

e) Aufgabe des Geschéftsbetriebes,

f)  Gebaude, Grundsticksan- und -verkdufe mit einem Geschaftswert von im
Einzelfall iber DM 10.000,-,

g) Feststellung des Jahresabschlusses, BeschluR3fassung tber die Gewinn
verwendung und Entlastung des Aufsichtsrates,

h) die Bestellung oder Abberufung des oder der Geschaftsfihrer sowie den
Abschluf3, die Anderung und Beendigung der Dienstvertrage mit den Geschéaftsfih-
rern.

815
Versammlungen

Die ordentliche Gesellschafterversammlung, in der tber den Jahresabschlu3 fir das
verflossene Geschéftsjahr zu beschlieRen ist, muR spatestens 8 Monate nach Ablauf ei-
nes jeden Geschéftsjahres stattfinden. Die Gesellschafterversammlungen finden am Sitz
der Gesellschaft statt, sofern nicht die Gesellschafterin einem anderen Ort zustimmit.
AuRerordentliche Gesellschafterversammlung finden nach bedarf statt.

Die Einberufung der ordentlichen Gesellschafterversammlung kann durch jeden Ge-
schaftsfuhrer mit einer Frist von zwei Wochen durch Aufgabe des die Einladung der
Tagesordnung enthaltenen Briefes erfolgen. Der Tag der Absendung der Briefe und
der Tag der Versammlung werden bei der Fristberechnung nicht mitgerechnet. Aul3eror-
dentliche Gesellschafterversammlungen kénnen die Gesellschafterin sowie der Auf-
sichtsrat einberufen.

Satz 1 und 2 finden sinngemaf? Anwendung

Die Gesellschafterin kann auch unter Verzicht auf die Fristen und Foérmlichkeiten einer
Gesellschafterversammlung abhalten.

Die Gesellschafterin - gleich ob sie in einer formlichen Gesellschafterversammlung ge-
faRt wurde oder nicht - sind in einer Niederschrift festzuhalten und von dem Vertreter
der Gesellschafterin zu unterzeichnen.

816
Geschéftsjahr




1. Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

2. Das erste Geschéaftsjahr beginnt mit der Eintragung der Gesellschaft im Handelsregi-
ster und endet am 31. Dezember des betreffenden Jahres.

8§17
Rechnungslequng, Jahresabschlufd

1. Die Geschéftsfuhrer haben gemalR § 264 des Handelsgesetzbuches bis zum 31. Marz
eines jeden Jahres den Jahresabschluf3 (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, An-
hang) sowie den Lagebericht der Gesellschaft entsprechend den Vorschriften des Drit-
ten Buches des Handelsgesetzbuches fir groRe Kapitalgesellschaften aufzustellen.

2. Der Jahresabschluf3 und der Lagebericht sind nach den Vorschriften des Dritten Buches
des Handelsgesetzbuches von einem Wirtschaftsprifer oder einer Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft zu prifen. Die Prifung hat unter Beachtung der Vorschrift des § 53 des
Haushaltsgrundsatzegesetzes zu erfolgen.

3. Der Jahresabschluf3 und der Lagebericht sind von den Geschaftsfuhrern nach Prifung
durch den Wirtschaftsprifer oder die Wirtschaftspriifungsgesellschaft dem Aufsichts-
rat zur Prufung vorzulegen und sodann mit dem Prifungsbericht des Aufsichtsrates un-
verziglich der Gesellschafterversammlung vorzulegen.

4. Dem Gesellschafter steht das sich aus § 54 des Haushaltsgrundsatzegesetzes ergebe-
nen Recht zu.

5. Unbeschadet der Offenlegungsvorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetz-
buches sind die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses
sowie das Ergebnis der Prifung des Jahresabschlul3 und des Lageberichtes in den ge-
maf § 4 der Bekanntmachungsverordnung durch die Hauptsatzung der Stadt Sieg-
burg bestimmenden Organen bekanntzumachen. Gleichzeitig sind der Jahresab-
schlul3 und der Lagebericht auszulegen. Hierauf ist in der Bekanntmachung hinzuwei-
sen.

8§18
Dauer, Auflésung

1. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer vereinbart.

2. Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen Zweckes féllt das
Vermdgen der Gesellschaft, soweit es den Nominalbetrag der eingezahlten Geschéfts-
anteile Ubersteigt, an die Krankenhaus Siegburg GmbH, die es unmittelbar und aus-
schlief3lich fiir gemeinnitzige oder mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

819
Auskinfte

Die Gesellschafterin kann in allen Angelegenheiten der Gesellschaft innerhalb oder au-

Rerhalb der Gesellschafterversammlung Auskunft verlangen, Blcher und Schriften einse-
hen und Bilanzen anfertigen oder auf eigene Kosten anfertigen lassen.

8§20
Kosten

Die durch diese Urkunde entstehenden Kosten und Steuern tragt die Gesellschaft.



8§21
Allgemeine Vorschriften

Soweit in diesem Gesellschaftsvertrag die Rechtsverhaltnisse der Gesellschaft oder die
Rechtsbeziehung der Gesellschafterin zu der Gesellschaft nicht geregelt sind, gelten die ge-
setzlichen Bestimmungen.

§22
Salvatorische Klausel

Sollte eine der Bestimmungen dieses Gesellschaftervertrages nicht rechtwirksam sein
oder werden oder sollte sich in dem Vertrag eine Licke herausstellen, so wird hierdurch
die Giltigkeit der Ubrigen Vertragsvorschriften und des Vertrages nicht berthrt. Die Ge-
sellschafterin ist jedoch verpflichtet, dann eine Erganzungsvereinbarung zu treffen, die ge-
wabhrleistet, daf’ anstelle der unwirksamen Bestimmung oder zur Ausflllung der Liicke eine
angemessene Regelung tritt, die - soweit nur mdglich - dem am nachsten kommt, was die
Gesellschafterin nach dem Sinn und Zweck dieses Vertrages gewollt hat, ohne selbst un-
wirksam zu sein.

UR.Nr. 849/1992

Hiermit bescheinige ich, dal die geanderten Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages mit
den Beschlissen uber die Anderung des Gesellschaftsvertrages und die unveranderten Be-
stimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstdndigen Wortlaut
des Gesellschaftsvertrages Ubereinstimmen.
Siegburg, den 19. Juni 1992
L.S. gez. Dr. Fetsch

Notar



